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Objetivos

• Reconocer las particularidades de las cooperativas como sociedades mercantiles, formas de

autogestión y su cultura en el mundo.

• Identificar casos de cooperativas a nivel nacional e internacional y las pautas que han marcado a

otras formas de la ESS.

• Conocer ejemplos locales, regionales y nacionales de formas de organización y expresiones de la
ESS.

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 



Introducción

VIDEO

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

https://www.facebook.com/watch/?v=1191321218512831


Nos unimos los carpinteros…

Nos unimos las artistas…

Nos unimos contra una condición laboral de exclusión…

Nos unimos porque imaginamos diferente el trabajo…

Nos unimos porque creemos en otro estilo de vida…

¿Por qué nos agrupamos para trabajar?

Introducción

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 



MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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Ayuda mutua
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

No es el amor lo que mueve a la acción, sino el sentido de sociabilidad.

Una caución solidaria entre todos los hombres capaces de reconocer la 
dualidad, cuestionando siempre, aquella inteligencia superior de la que 

hablan otros autores para “suavizar la dureza de la lucha por la vida entre los 

hombres” (Kropotkin,1902, pág. 19).



MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Fuente: Matcom, 2001.



Definición

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

A. De acuerdo con la Alianza Cooperativa Internacional

• Una asociación autónoma de personas que se han unido voluntariamente para hacer frente a
sus necesidades y aspiraciones económicas, sociales y culturales comunes por medio de una
empresa de propiedad conjunta y democráticamente controlada.

TOMA DE DECISIONES
PERSONALIDAD JURÍDICA 

OBJETIVOS

GESTIÓN – LIBERTAD – VOZ – PARTICIPACIÓN

DISTRIBUCIÓN DE EXCEDENTES



B. De acuerdo al marco legal

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Art. 
25 “Parte del Sector Social de la Economía”

• Ley General de Sociedades Cooperativas (LGSC)

• Ley de Fomento Cooperativo para la Ciudad de México



Ley de la Economía Social y Solidaria

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

• Artículo 3o. El Sector Social de la Economía es el sector de la economía a que se refiere el párrafo
octavo del artículo 25 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, el cual
funciona como un sistema socioeconómico creado por organismos de propiedad social, basados
en relaciones de solidaridad, cooperación y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al ser
humano, conformados y administrados en forma asociativa, para satisfacer las necesidades de
sus integrantes y comunidades donde se desarrollan, en concordancia con los términos que
establece la presente Ley.

• Artículo reformado DOF 11-06-2013, 30-12-2015



Ley General de Sociedades Cooperativas (LGSC)
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Artículo 2.- La sociedad cooperativa es una forma de organización social integrada por personas
físicas con base en intereses comunes y en los principios de solidaridad, esfuerzo propio y ayuda
mutua, con el propósito de satisfacer necesidades individuales y colectivas, a través de la
realización de actividades económicas de producción, distribución y consumo de bienes y
servicios.

Ley de Fomento Cooperativo para la Ciudad de México



C. Desde el análisis mercantil

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

• Tipo de sociedad que se forma por la clase trabajadora que aporta a la sociedad su trabajo, cuando se trata de cooperativas de 
producción, o se aprovisionan o utilizan los servicios que la sociedad distribuye, cuando se refiere a cooperativas de consumo. 

• Los derechos y obligaciones de todos los socios son iguales, cada socio vale por su condición de persona y nada más. 

• No hay un máximo de socios, su número es ilimitado.

• Tienen una duración indefinida, aunque se tengan que actualizar los cargos (en algunos casos ratificar).

• Sus fines no son lucrativos.

(Salgado & Betancourt, 2006)



Otros autores
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

• Estas organizaciones se rigen bajo una democracia económica, que considera la autonomía,
responsabilidad, voto, punto de vista, y el derecho de cada colaborador de participar en la
toma de decisiones de la organización (Erdal et. al.,2016).

• Un organismo autónomo de la Economía Social que surge de la iniciativa de un grupo de
personas con la intención de satisfacer necesidades propias y de la sociedad, considerando
la distribución equitativa de recursos, el control democrático y la ejecución de actividades
basada en valores solidarios.

• Se desempeña en una economía alternativa orientada por la ética y la conservación de la
libertad personal donde el capital está al servicio de la producción, se gana por lo que se
trabaja y se estructura la producción con el fin de beneficiar en mayor medida a todas las
personas (Ríos, 2002).

(Salgado & Betancourt, 2006)
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Economía Social y Solidaria

Sociedades 
cooperativas Comunidades

Organizaciones 
de trabajadores

Ejidos

Empresas que pertenezcan 
mayoritariamente o 
exclusivamente a los 

trabajadores

Art. 4. Ley de 
la ESS

Agentes del sector social de la economía
Formas de organización social
Organismos de la economía social y solidaria (OSSE)



Ley General de Sociedades Cooperativas (LGSC)
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Son la entidad más desarrollada y destacada en la

economía social, con presencia en todo el mundo.



Ejercicio 1
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Ejercicio 1
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SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

¿Coincide con las características que revisamos?
-Gestión

-Objetivos

-Toma de decisiones

-Personalidad jurídica

-Distribución de excedentes

¿Qué consideras que están enmarcando algunas instituciones 
que forman parte del movimiento cooperativo?



Ideología

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Toma de 
decisiones 

democrática

Distribución 
equitativa de 

ingresos

Bienestar 
colectivo

Autonomía

Autogestión

Principios y 
valores

Transparenci
a

Responsabilida
d compartida

Empresa

Organismo de la ESS

Colectivo

Parte de la Economía Social, 
Solidaria y Popular

Movimiento social

Búsqueda de 
autonomía económica
Contrarrestar 
exclusión laboral
Estabilidad laboral

FORMAS

CARACTERÍSTICAS OBJETIVOS



Principios
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Educación, preparación e 
información

Cooperación entre 
cooperativas

Compromiso con la 
comunidad

Respeto a pertenecer a 
cualquier partido político o 
institución religiosa

Promoción de la cultura 
ecológica

Artículo 6 de la LGSC

Adhesión voluntaria y 
abierta

Control democrático

Participación económica 
de los miembros

Autonomía e 
independencia



Notas aclaratorias
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Autonomía
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Valores
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Ayuda mutua

Responsabilidad

Democracia

Igualdad

Equidad

Solidaridad



¿Son empresas?

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

• Algunas sociedades cooperativas se consideran PyMES en la CDMX por el número de personas
que las conforman y por el nivel de ingresos que perciben, número de integrantes y vinculaciones.

• Organizaciones que, aunque su fin no es la acumulación de riqueza, pueden recibir remuneración
económica a cambio de la comercialización de sus actividades productivas (Coque, 2008), la cual
busca ser justa y en congruencia con su filosofía.



Notas aclaratorias

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Los socios que pertenecen a las cooperativas
se encuentran inmersos en el contexto
económico tradicional y son usuarios de la
actividad empresarial, teniendo tanto interés
en que sus empresas consigan los objetivos
económicos que las orillo a crearse como en
el bienestar social, traducido en un objetivo
económico y uno social.

(Coque, 2008) 

¿MERCADO?



Notas aclaratorias

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

“Una organización que va más allá de ser una empresa, pues en ella concurren
características de una asociación y una empresa” en donde la infraestructura y
superestructura se traducen en equipos empresariales y redes sociales flexibles.

Benecke (1973) 



Legislación ampliada

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Su operación se encuentra regulada por códigos mercantiles y por la
Ley de ESS, Ley General de Sociedades Cooperativas y la Ley de
Fomento Cooperativo de la Ciudad de México, que delimitan las
actividades económicas las que pueden pertenecer y su manera de
operar en el mercado (Cámara de Diputados del H. Congreso de la
Unión, 1994).



Diferencias y similitudes con otras empresas

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Sociedades Anónimas

Pueden caer en prácticas 
contables que disfracen 

una parte de sus 
ganancias

Enfoque competitivo Prioridad a objetivos 
establecidos

Jerarquización, 
centralización 

Proceso administrativo 
más estructurado 
(control mediante 

sistemas de disciplina)

Sociedades Cooperativas
• Es más transparente la distribución de

los beneficios al cumplir con fines
estatutarios.

• Solidaridad como forma de
interrelación.

• Beneficio económico por el trabajo 
desempeñado.

• Consideración de cualidades 
profesionales.

• Jornadas de trabajo más flexibles 
(autodisciplina para la gestión).



Administración

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Funcionamiento y administración LGSC



Administración

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Es decir

• Todos son propietarios y tienen administración democrática

• Distribución equitativa de recursos

SOCIO & TRABAJADOR



Administración

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

HORIZONTALIDAD

REPRESENTANTES NO MANDANTES
(Gutierréz, 2013)

Fuente: Matcom, 2001.



Gestión democrática

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

DEMOCRACIA

Poder de los socios para la toma de decisiones y la manifestación libre de 
cualquier expresión a favor o en contra de los proyectos. 

Previa deliberación, los acuerdos se tomarán siempre por mayoría de votos.

COLEGIALIDAD

Reconocimiento de la dignidad de cada participante en la toma de 
decisiones, sin importar su cargo. 

Mismo valor al voto de cada persona, sin discriminación por su posición en a 
estructura o por su aportación de capital en la cooperativa.

“Cuando la gente trabaja en

empresas donde su autonomía es

respetada y quienes trabajan en

ella son a su vez quienes están a

cargo de tomar decisiones para

que funcione, se produce un

efecto positivo transformador

poderoso” (Erdal et al., 2018).

Principios Art. 6 II y Art. 11 I



Prácticas

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Fondos sociales 
Las sociedades cooperativas podrán constituir los siguientes fondos sociales:

• Fondo de reserva: Afrontar las pérdidas o restituir el capital de trabajo, debiendo ser integrado al
final del ejercicio social, con cargo a los rendimientos (10 al 20%).

• Fondo de previsión social: Cubrir los riesgos y enfermedades profesionales, formar fondos de
pensiones y haberes de retiro de socios, primas de antigüedad y para fines diversos – gastos
médicos y de funeral, subsidios por incapacidad, becas educativas para socios o hijos, guarderías,
actividades culturales y deportivas, etc. (no es limitado).

• Fondo de educación cooperativa: Programas, actividades y eventos de educación cooperativa, para
lograr una mejor comprensión de la organización y su funcionamiento (no menor al 1% de los
excedentes netos al mes).

Art. 53, Ley General de Sociedades Cooperativas



Gestión democrática

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Balance social

• Balance del cumplimiento o no de su misión social, una herramienta de gestión
socioeconómica para autoevaluación que considera ciertos criterios de evaluación.

Art. 2, Art. 62, Art. 64 IV, Art. 36 IV

Valores y 
principios

Anualmente

Antes de 
cumplir con 
el ejercicio 

fiscal



Ejemplo (BUAP, 2019)

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Quinto principio: Educación, formación e información

Las cooperativas ofrecen educación y formación a sus miembros, representantes elegidos, directores y empleados, para que puedan contribuir de forma efectiva al desarrollo de 

sus cooperativas. Asimismo, informan al público general –particularmente a los jóvenes y a los líderes de opinión– sobre la naturaleza y los beneficios de la cooperación.

Aspectos a evaluar:

∙ Destino de los fondos de actividades educativas

∙ Logro de metas del plan de educación.

∙ Comunicación

Factor de evaluación Año actual Año anterior Observación 

Destino de los fondos de actividades educativas.

Disponible en el  Fondo de Educación Cooperativa

Disponible en otros Fondos y recursos

Propios del programa o eventos.

Educación Cooperativa

Capacitación

Comunicación

Deportiva

Cultural

Otros Gastos

Logro de metas del plan de educación.

Cumplimiento de Metas durante el Ejercicio en %

Comunicación (Monto total)

Radios

Revistas 

Televisión

Volantes

Correo electrónico o mensajes de texto(celulares)

Redes sociales 

Otros 



Ejemplo

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

ASAMBLEA
(Convocatorias ordinarias y extraordinarias –no previstas)

Reuniones efectivas

PREVIAMENTE

1. Convocatoria (Asunto, Duración, Medio) – 7 DÍAS NATURALES DE ANTICIPACIÓN

DURANTE

2. Objetivos claros

3. Orden del día de la reunión (Temáticas a tratar, orden de importancia)

Registrar  nuevas solicitudes de temas

4. Control de asistentes (listas y en caso de ser necesario firmas)

5. Asignar roles (Observadores, responsables de minutas y quien presida de los debates o deliberaciones).

6. Cuidar:

-Tiempos de uso de palabra

-Considerar y fomentar la participación antes de levantar la votación

-Rondas de participaciones

-Antes de deliberar preguntar si la moción ha sido suficientemente discutida

7. Acuerdos, seguimiento y/o temas pendientes o que se quedan sobre la mesa

Art. 35. Art. 37, Art. 16 
AUTORIDAD SUPREMA



Tipos

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Artículo 21 LGSC

Forman parte del Sistema Cooperativo, las 
siguientes sociedades cooperativas:

1. De consumidores de 
bienes y/o servicios

2. De productores de bienes y/o servicios
3. De ahorro y préstamo



Notas aclaratorias

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 



Resumen

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

5 socios

Un voto por socio 
independientemente de sus 
aportaciones

Roles

Tipo de cooperativas

Producción

Consumo

Ahorro y Préstamo

Objeto social

Actividades económicas y sociales 
licitas

Puede asociarse para conseguirlo

Fondos

Personalidad 
jurídica y 

patrimonio propios

Derechos 

Obligaciones

Persona 
moral

Puede formar parte 
del movimiento 

cooperativo 
nacional e 

internacional.

Está en 
posibilidad de 

celebrar actos y 
contratos.



Otros datos importantes

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

2012 - Primer año Internacional de las Cooperativas por la ONU   2025

“Las cooperativas se encuentran dentro de las dieciséis nuevas entradas añadidas al Patrimonio Cultural 
Inmaterial de la Humanidad” (UNESCO, 2016) 

Los beneficios económicos y 
sociales de su actividad se 

quedan en las comunidades 
donde se establecen



Otros datos importantes

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Se 
construye…



Otros datos importantes

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

El  primer registro cooperativo que se considera en la 
Alianza Cooperativa Internacional (2015) es la creación 

de la Sociedad de Tejedores de Fenwick.

Surge en Escocia en 1761 a partir de la venta de harina 
a bajo precio por parte de los tejedores. 



Otros datos importantes
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ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Más tarde  Creación de movimientos cooperativos al Occidente de Europa,
Norteamérica y Japón, el más sobresaliente fue el de los Pioneros de Rochdale en
1844 conformado por un grupo de 28 artesanos que habitaban en Inglaterra.



Otros datos importantes

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

Pineda, Castillo, Pardo, & Palacios (1994) las
organizaciones cooperativas religiosas fueron las
primeras en llegar como influencia a América. En
los primeros años del siglo XIX ya existían en
México y Venezuela cooperativas de cajas de
ahorro y crédito, antes del nacimiento de los
Pioneros de Rochdale.



EJERCICIO

SOCIEDAD ANÓNIMA SOCIEDAD 
COOPERATIVA



Google Forms

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: INTRODUCCIÓN A LA ESS

EVALUACIÓN

Comentarios finales en pizarra:

¿Palabras clave de lo que significa para mí la 
ESS y cómo considero que podría cambiar mi 
vida?



Otros ejemplos

MODULO 1. ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA

SESIÓN: COOPERATIVISMO Y OTRAS FORMAS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA 

https://www.youtube.com/watch?v=DHEn0W1rsP0&list=PL1-emGFS18xOu7UfCVM5dbZf0jCkONGw8&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=DHEn0W1rsP0&list=PL1-emGFS18xOu7UfCVM5dbZf0jCkONGw8&index=2


FIN
¡Gracias por su atención!


